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Avviso pubblico “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell'infanzia” - Fondi Strutturali
Europei

— Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT

EU - Asse V — Priorita d'investimento: 131 — (FESR) “Promuovere il superamento degli
effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze
sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia™ — Obiettivo
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia — Azione
13.1.5 — “*Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”

Verbale

Il giorno 17 novembre 2022 alle ore 16:00 presso il locali dell'Istituto Comprensivo Pirri 1 Pirri
2 di Cagliari, via dei Partigiani, 1, Cagliari, il Dirigente scolastico Valentino Pasquale Pusceddu,
ai sensi dell'Avviso prot. 18042 del 10/11/2022. esamina le domande di partecipazione per la
selezione delle figure professionali di progettista e collaudatore nell’ambito del progetto di cui
all’oggetto.

Prima di esaminare le domande pervenute,il Dirigente acquisisce i seguenti atti:

* - Avviso di selezione: prot. n. 18042 del 10/11/2022,
« - Istanza di candidatura per la figura di Progettista;

» - Scheda di autovalutazione Progettista.

+ - Stanza di candidatura del collaudatore

» - Scheda di autovalutazione del collaudatore





Il Dirigente accerto che & pervenuta un’unica domanda per incarico di Progettista prot n. 18293
del 14/11/2022. sottoscritta dal docente Garau Rita nata a Cagliari (CA) il 27/08/1973,
docente presso la Scuola dell'Infanzia di via dei Genieri.

Il Dirigente dopo aver verificato la presenza di tutta la documentazione e dei requisiti richiesti
dall’Avviso di selezione, procede all’analisi del C.V. al fine di individuare in essa le Competenze
e le esperienze formative e professionali richieste dall’ Avviso.

Valutati | titoli posseduti, viene definita la graduatoria con il punteggio dei titoli e esperienze
dichiarati:

ELEMENTI PUNTEGGIO WNalutazione

Titolo di studio
Laurea vecchio ordinamento, Laurea Specialistica Max Punti 30
le/o triennale

Fino a 99: 10 punti

Fino a 105: 15 punti; Fino a 110: 20 punti; 110
con lode: 30 punti

Diploma Max Punti 5 1
Fino a 70/100: 1 punto; Fino a 80/99: 3
punti; Fino a 100/100: 5punti

Corsi di formazione per metodologie di Max Punti 15 10
insegnamento innovative (STEM, coding,
storytelling, ecc.): 5 punti per corso

Esperienze specifiche (max 50 punti)

Comprovate esperienze/competenze di Punti 5 10
progettazione, installazione e collaudo di per ogni
laboratori e/o ambienti di attivita
) . . . (Max 2
apprendimento di supporto alla didattica attivit)
Esperienza lavorativa pregressa con Punti 2 per 4
mansioni di progettista, installatore e ogni anno (Max 2
collaudatore di attrezzature specifiche anni)
e/o di supporto alla didattica
Precedenti rapporti di collaborazione Punti 4 16
con istituzioni scolastiche nell'ambito di per ogni
progetti PON e PNSD attivita
(Max 4
attivita)
Incarichi di organizzazione e coordinamento Punti 5 per ogni anno, 25

presso le scuole dell'infanzia dell’istituto di max 5 anni




appartenenza

Totale punti 66

Terminato I'esame dell’istanza protocollata agli Atti della scuola, il Dirigente stabilisce che non
esiste alcun impedimento all*incarico di Progettista alla docente Rita Garau.

Per quanto riguarda la figura di collaudatore si prende atto chee stata presentata una candidatura
da parte della docente Atzeni Veronica, nata a Cagliari 11 07/07/1983.

Il Dirigente dopo aver verificato la presenza di tutta la documentazione e dei requisiti richiesti
dall’Avviso di selezione, procede all’analisi del C.V. al fine di individuare in essa le Competenze
e le esperienze formative e professionali richieste dall' Avviso.

Valutati i titoli posseduti, viene definita la graduatoria con il punteggio dei titoli e esperienze
dichiarati:

ELEMENTI PUNTEGGIO |alutazione

Titolo di studio 15
Laurea vecchio ordinamento, Laurea Specialistica Max Punti 30
e/o triennale

Fino 2 99: 10 punti

Fino a 105: 15 punti; Fino a 110: 20 punti; 110
con lode: 30 punti

Diploma Max Punti 5 3
Fino a 70/100: 1 punto; Fino a 80/99: 3
punti; Fino a 100/100: 5punti

Corsi di formazione per metodologie di Max Punti 15 15
insegnamento innovative (STEM, coding,
storytelling, ecc.): 5 punti per corso

Esperienze specifiche (max 50 punti)

Comprovate esperienze/competenze di Punti 5 0
progettazione, installazione e collaudo di per ogni
laboratori e/o ambienti di attivita

. . . ) (Max 2
apprendimento di supporto alla didattica attivita)
Esperienza lavorativa pregressa con Punti 2 per 0
mansioni di progettista, installatore e ogni anno (Max 2

collaudatore di attrezzature specifiche anni)

e/o disupporto alla didattica




Precedenti rapporti di collaborazione Punti 4 0
con istituzioni scolastiche nell'ambito di per ogni
progetti PON e PNSD attivita
(Max 4
attivita)
Incarichi di organizzazione e coordinamento Punti 5 per ogni anno, 0
presso le scuole dell’infanzia dell’istituto di max 5 anni
appartenenza
Totale punti 33

Terminato I’esame dell’istanza protocollata agli Atti della scuola, il Dirigente stabilisce che non
esiste alcun impedimento all’incarico di Collaudatore alla docente Veronica Atzeni.

Alle ore 17:00, sono conclusi i lavori.
Cagliari, 17 novembre 2022
Il Dirigente scolastico

Valengino Pasquale Pusceddu




